"A" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Almasfiizité Kozség Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval
egyuttmiikodve, az 51/2007. (III. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2018. évre
a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
fels6oktatasi hallgaték szamara
a 2017 /2018. tanév masodik és a 2018/2019. tanév elsé félévére vonatkozoan,
6sszhangban

" anemzeti felséoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény

* a felsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrol szolo 51/2007. (I11. 26.) Korm. rendelet

" a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és
katonai felséoktatasrol szolo 2011. évi CXXXII. torvény

" a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és
katonai fels6oktatasrol szolo 2011. évi CXXXII. torvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol szol6 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet

" aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I11. térvény

= 2z dllamhaztartasrol sz616 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)

* az allamhdztartasrél sz016 térvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.)
" Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
" a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolé 1992, évi
LXVI. térvény
vonatkozdé rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer (a tovabbiakban:
Bursa Hungarica Osztondijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hitranyos helyzetd,
szocialisan raszorul6 fiatalok felsGoktatasban val6 részvételének taimogatasa. A Bursa
Hungarica Osztondijrendszer tobbszintd timogatisi rendszer, amelynek pénzigyi
fedezeteként harom forras szolgal: a teleptilési 6nkormanyzatok altal nyujtott tamogatas, a
megyei onkormanyzatok altal nyudjtott tamogatas és a felsGoktatasi intézményi tamogatas.
Az 6sztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezel6i, koordinacids, a teleptilési és megyei
Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Er6forras Tamogataskezel (a
tovabbiakban:  Tamogataskezel6) — végzi, mig az  elbirdlasi  feladatokat az
Osztondijpalyazathoz csatlakozoé telepiilési és megyei 6nkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi
hatteréiil a felsGoktatdsban részt vevd hallgatok juttatisairol és az dltaluk fizetendd
egyes téritésekrél szolo 51/2007. (III. 26.) Kormdnyrendelet és a nemzeti
felséoktatdsrol szolo 2011. évi CCIV. torvény szolgal.



2. A palyazok kore

A Bursa Hungarica Osztondijban az 51/2007. (IIL. 26.) Korméanyrendelet 18. § (2)
bekezdése alapjan kizarolag a teleptilési 6nkormanyzat tertletén alland6 lakohellyel (a
tovabbiakban: lakéhely) rendelkez6k részesilhetnek. [A Kormanyrendelet ,,allando
lakéhely” fogalma a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolo
1992. évi LXVI. torvény ,Jakohely” fogalmanak feleltetheté meg, amelyet a palyazo a
lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az 6sztondijpalyazatra azok a telepiilési 6nkormanyzat teriiletén lakohellyel
rendelkez6, hatranyos szocialis helyzeti fels6oktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik
fels6oktatasi intézményben (fels6oktatasi hallgatéi jogviszony keretében) teljes ideji
(nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezé alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményez6 mesterképzésben, osztatlan képzésben
vagy fels6fokd, illetve fels6oktatasi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az dsztondijra palyazghatnak a 2017 sgeptemberében felsdoktatdsi tanulmdanyaik utolso évét megkexdd
hallgatok is. Amennyiben ag dsgtondijas hallgatii jogiszonya 2018 dszén mdr nem dll fenn, #gy a
2018/2019. tanéy elsd félévére esd dsztondiy mdr nem keriil folydsitdsra.

Az dsztondijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgatik is, akiknek a hallgatdi jogviszonya a
felsdoktatdsi intézmeényben a palyazds iddpontidban siinetel. Az dsxtindy folydsitdsanak feltétele, hogy a
2017/2018. tanéy mdasodik félévére a beiratkozott hallgatd aktiv hallgatdi jogviszonnyal rendelfezzen.

Nem részesiilhet 6szténdijban az a palyazo, aki:

- a Magyar Honvédség ¢és a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos és
szerz6déses allomanyu hallgatoja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizarolag kulfoldi intézménnyel 4ll hallgatdi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt.

Az 6sztondijat minden palyazati forduléban ujra kell palyazni.

3. A palyazat benyujtasanak mddja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egytittmtkodési
Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracio

szukséges, melynek elérése:
https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Gjra, 6k a meglévé felhasznalénév és jelszé birtokdban Iéphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Effelejtett jelszd funkcidval
kérhetnek 4j jelszot. A palyazoi regisztraciot vagy a belépést kovetSen lehetséges a palyazati
adatok rogzitése a csatlakozott énkorméanyzatok palyazoéi részére. A palyazati Grlapot
minden évben ujra ki kell tolteni! A személyes és palyazati adatok ellenbrzését, rogzitését
koévetben a palvazati drlapot kinyomtatva és alairva a telepulési 6nkormanyzatnal kell
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benyujtaniuk a palyazoknak. A palyazat csak a palyazati kifrasban meghatarozott csatolando
mellékletekkel egyiitt érvényes. A palyazati kifrasban meghatarozott valamely melléklet
hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsil. A benyujtott palyazatok befogadasat az
onkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok
a biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzathoz torténd benyujtasanak
hatarideje: 2017. november 7.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kit6ltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizarélag a lakohely szerint illetékes telepuilési 6nkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell

benyujtani.

A palyazat kotelez8 mellékletei:

a) A felsGoktatasi intézmény altal kitoltott eredeti hallgatéi jogviszony-igazolas
a 2017 /2018. tanév elsg félévérdsl.

Amennyiben a palyazé egy idében tobb fels6oktatasi intézménnyel is hallgatoi
jogviszonyban all, palyazatdban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie,
amellyel els6ként létesitett hallgatoi jogviszonyt. A felséoktatasi intézmények szerzédése
alapjan foly6, kozosen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato,
illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgat6 az allami fels6oktatasi intézményt
koteles megnevezni.

b) Igazolas a palyazo és a palyazoval egy haztartasban él6k egy f6re jutd havi
nett6 jovedelmérol.

C) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A tovabbi mellékleteket az elbiralo teleptilési 6nkormanyzat hatarozza meg.

A palyazati Grlap csak a fent meghatarozott kotelez6 mellékletekkel egyiitt
érvényes, valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak mindgsiil.

Egy hidztartisban éI6k: a palyizd lakobelye szerinti lakdsban életvitelszeriien egyiittlakd, ott
bejelentett lakdhellyel vagy tartozkoddsi hellyel rendelkeezd sgemélyek.

Jovedelem:
A szocidlis igazgatdsrdl és s3ocidlis ellatasokrdl sl 1993. évi 111, torveny 4. § (1) bekezdés a) pontja
alapjdan azg; elismert koltségekkel és a befizetési kitelegettséggel csikkentert
- a sgemélyi jovedelemadordl 536l 1995. évi CXVIL tirvény szerint meghatdrozott, belfoldrdl
vagy Rilfoldrdl szarmazd - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelembént
fagyelembe nem vett bevételt és az adomentes jivedelmet is, és
- agon bevétel, amely ntin az egyszerdsitett villalkozoi addrol, a kisaddzd villalkozdisok tételes
addgjarél és a kisvillalati adordl s36l0 torvény, vagy azg egysxerdsitett kiteherviselés
hozzajdruldasrol s3010 tirvény szerint adot, illetve hoxzdjdaruldst kell fizetni.



Elismert kéltségnek mindsiil a személyi jovedelemaddrol s3ol6 torvényben elismert kiltség, valamint a
fizetett tartdsdi. Ha a maganszemély ag egyserdisitett vallalkozi add vagy egyszervisitett kiteherviselési
hozzdjdrulds alapjaul s3olgdld bevételt sgereg, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadordl s30ld
torvény szerint elismert koltségne mindsild igazolt kiaddsokkal, ennek hidnydban a bevétel 40%-dval.
Ha a mezdgazdasagi dstermeld addévi  dstermeléshol szdarmazd  bevétele nem tobh a  kistermelés
értékbatdrdandl (illetve ha részére tamogatist folydsitottak, annak a folyositott tamogatissal novelt
dsszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd ag igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelels
dsszeggel, vagy a bevétel 85%o-dnak, illetdleg dallattenyésztés esetén 94%0-anak megfeleld isszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a sgemélyi jovedelemads, az egyszeriisitett vallalkozdsi add, a
magdnsemélyt terbeld egyszerdsitett kiteherviselési hogzajarnlds, egészségbiztositasi hogajdarulds és

Jdrulék,

egészségiigyi  sgolgdltatdsi - jarulék,  nyugdijjarnlék,  nyngdjbiztositasi - jarulék,  magdn-

nyngdijpénztari tagdyy és munkavallaldi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek

%)

b)

PSIENN

h)
)
J)

a rendiviili telepiilési tamogatis, a lakdsfenntartdsi tamogatds, ag, addssdgesikkentési tamogatds,
valamint a lakhatdashoy kapesolods rendszeres kiaddsok viseléséhez, a gydgyszerkiaddsok
viseléséhez és a lakhatdsi kiaddasokbog kapesoldds hatralékot felhalmozd személyek részére
nydijtott telepiilési tamogatas,

a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatds, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrdl s30l0
1997. évi XXXI. tirvény (a tovibbiakban: Gyvt.) 20/ A. §-a szerinti tamogatas, a Gyvt. 20/ B.
J-dnak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a neveldsziilok szdmdra figetett nevelési djj és kiilon
ellatmany,

ag anyasagi tamogatds,

a tizenharmadik havi nyugdij és a s3épkordiak_jubilenmi juttatisa,

a személyes gondoskoddsért fizetendd személyi téritési dij megdllapitasa kivételével a silyos
mozgdskorlitozott személyek pénzbeli kiglekedési kedvezmeényei, a vakok személyi jaradéka és a
Jfogyatékossagi tamogatds,

a fogadd szervezet dltal ag dnkéntesnek kiilon tirvény alapjdan biztositott juttatds,

ag alkalmi munkavdllaloi konyvvel tirténd munkavégzésnek, azg egyszerisitett foglalkoztatdsrol
$006° torvény alapjan 1orténd munkavégésnek, valamint a termésetes semélyek koZitt ag
addrendszeren kiviili keresettel jdrd foglalkogtatdsra vonatkozo rendelfezések alapjin hdztartdsi
munkdra létesitett munkavégésre iranyuld jogviszomy keretében torténd munkavégésnek (a
tovdabbiakban: haztartdasi munka) a havi ellenértée,

a hdgi segitségnydjtds keretében tarsadalmi gondozdsért kapott tiszteletds),
azg energiafelhasindldashoz nydjtott tamogatas,

a sgocidlis s3ovetkezet valamint a koérdekil nyngdijas sxovetkezet dregségi nyugdijhan résgesiild
tagia dltal a s3ovetkezetben végett tevékenység ellenértékeként megsgerzett, a  s3emeélyi
Jovedelemaddrdl s30l6 torvény alapjan addmentes bevétel,

k) az életvitelszerden lakott ingatlan eladdsa, valamint az, életvitelszerdien lakott ingatlanon fenndllo

vagyoni értékil jog dtrubdzdsa esetén az eladott ingatlan, illetve atrubdzott vagyoni értékii jog
ellenértékéneke azon rése, amelybdl az eladast vagy dtrubdzast kivetd egy éven beliil az eladd vagy
atruhdzd sajat, vagy kozeli hogzdtartodja életvitelszerd, tényleges lakbatdsanak céfjdt s3olgalo
ingatlan vagy vagyoni értéki jog vdsdrldsdra keriil sor,
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) ag elengedett tartogds, illetve a megszint kitelegettsés, ha a tartozds elengedésére vagy a
kitelezettség  megsziinésére a  természetes személyek  addssagrendezési  eljdrdsaban, tovibbad
koziizemi  s3olgdltatis s3olgdltatdja, illetve pénziigyi intézmeény dltal, a3 adds megélhetését
vesgeélyeztetd s3ocidlis helyzete miatt keriilt sor.

4. Adatkezelés

A palyazé palyazata benyujtasaval biintet6jogi felel6sséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati Grlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Grlapon és
mellékleteiben nem a valésagnak megfelel6 adatokat tintet fel, gy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerbdl palyazata kizarhato, a megitélt timogatis visszavonhato.

A palyazé palyazata benyujtasaval

a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati Grlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot kiiré
teleptilési onkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei 6nkormanyzat és a
Tamogataskezelé részére — kizardlag az Osztondijpalyazat lebonyolitasa és a
tamogatasra valé jogosultsag ellendrzése céljabol — atadja, illetéleg az Osztondi
id6tartama alatt maga kezelje;

b) hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogataskezel6 személyes adatait az 6sztondijpalyazat
lebonyolitasa és a tamogatasra vald jogosultsag ellenérzése céljabol az Osztondjj
id6tartama alatt kezelje;

) hozzajarul ahhoz, hogy a fels6oktatasi intézmény hallgatéi jogviszonyarol a
Tamogataskezel6nek, illetve a tamogat6 6nkormanyzatnak tajékoztatast nydjtson;

d) hozzajarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az
azonositas célja érdekében szitkséges mértékben tOrténs kezeléséhez és az
Osztondijpalyazat lebonyolitasa, valamint a timogatasra vald jogosultsag ellenSrzése
céljabdl t6rténd tovabbitasahoz.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepiilési 6nkormanyzat biralja el 2017. december 7-
ig:

a) az elbiral6 6nkormanyzat a palyazokat hianypotlasra szolithatja fel a formai ellenérzés
¢s az elbiralas soran, az 6nkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban
nem lépheti til a palyazatok onkormanyzati elbiralasi hataridejét. Az 6nkormanyzat
hianypétlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kifrasban
feltiintetett. A hianypoétlasi hatarid6: 5 nap;

b) az Osztondij elbiralasa kizardlag szocidlis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétdl fluggetlentil torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jellheték meg
olyan okok, amelyeket a formai ellenérzés vizsgal és azon megfelel6ként lettek
megjelolve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati
Grlapon, hataridén tdl benyujtott, vagy formailag nem megfelel§ palyazatokat a
biralatbol kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

d) minden, hataridén belil benyujtott, formailag megfelel6 palyazatot érdemben elbiral, és
dontését irasban indokolja;



e) csak az Onkormanyzat teriletén lakohellyel rendelkez6 palyazokat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbiralas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkil, kizardlag a palyazé szocialis
raszorultsaganak objektiv vizsgalata alapjan jarhat el.

A palyazé az elbiral6 szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati dontés ellen
é¢rdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tdmogatéi dontésre vonatkozoéan nem lehet
benyujtani kifogast, fellebbezést, amennyiben az nem jogszabalysért6, nem tutkozik a
palyazati kifrasba.

A megitélt Osztondijat az Onkormanyzat visszavonhatja abban az esetben is, ha az
Osztondijas elkoltozik a teleptilési 6nkormanyzat teriiletérél. A teleptilési 6nkormanyzat
ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a tiamogatas visszavonasarol. A hatarozat csak
a meghozatalat kovet6 tanulmanyi félévtdl haté hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrdl

A telepulési 6nkormanyzat a meghozott dontésérdl és annak indokarél 2017. december 11-
ig az EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy postai uton kildétt levélben
értesiti a palyazokat.

A Tamogataskezel6 az 6nkormanyzati dontési listak érkeztetését kévetéen 2018. januar 19-
ig értesiti a teleptilési 6nkormanyzatok altal nem tamogatott palyazékat az 6nkormanyzati
dontésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztil.

A Tamogataskezel6 az elbiralas ellenSrzését és az intézményi 6sztondijrészek megallapitasat
kovetéen 2018. marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztill értesiti a teleptilési
onkormanyzat altal timogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica 6sztondjij teljes
Osszegérdl és az 6sztondij-folydsitas modjardl.

7. Az 6sztondij folydsitasanak feltételei

A fels6oktatasi intézményeknek az 6sztondij kifizetést megelézéen az Osztondijra vald
jogosultsiagot a nemzeti felsGoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. torvény 85/E. § (3)

bekezdésében ¢és a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell
megallapitania.

Az Osztondij csak azokban a hénapokban kertil folydsitasra, amelyekben a palyazé
beiratkozott, aktiv hallgatéja a fels6oktatasi intézménynek.

Az 6sztondij-folyositas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a
2017/2018. tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kifrdsnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgatdi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tiamogatott
az Osztondijra valé jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hénapokban,
amelyekben a hallgat6 hallgatéi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras
feltételeinek, az 6sztondij folyositasa a folyodsitas véghataridejének modosulasa nélkiil, teljes
egészében sziinetel.
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8. Az 6sztondij folyositasa

Az 6sztondij id6tartama 10 honap, azaz két egymast kévetd tanulmanyi félév:
2 2017/2018. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2018/2019. tanév els6 (Gszi) féléve.

Az 6nkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy Osszegben utaljak at a Tamogataskezel
Bursa Hungarica szamlajara a tamogatott hallgatok oOthavi onkormanyzati timogatasi
Osszegét. A Tamogataskezel6 a beérkezett Onkormanyzati Osztondijrészeket a
kifizet6helyek (felsGoktatasi intézmények) szerint udjracsoportositja, majd a jogosult
hallgatok utan tovabbutalja a kifizet6 felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a
fels6oktatasi intézmény a hallgatok jogosultsagat visszaigazolta, és az onkormanyzat utalasi
kotelezettségét teljesitve a pontos tamogatasi Osszeget tovabbitotta a TamogataskezelS
szamlajara.

Az intézményi 6sztondijrész forrasa az 51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet 18. § (3)
bekezdése értelmében az intézmények koltségvetésében megjelolt elkilonitett forras.

Az Osztondfjat (mind az Onkormanyzati, mind az intézményi Osztondijrészt) az a
fels6oktatasi intézmény folyositja a hallgatonak, amelytél a hallgaté — az allami koltségvetés
terhére — a hallgatdi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgat6 egy idében t6bb fels6oktatasi
intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all, az a fels6oktatasi intézmény folyositja szamara
az 6sztondijat, amellyel els6ként [étesitett hallgatol jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények
szerz6dése alapjan folyo, kozésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon
hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgaté szamara az allami
fels6oktatasi intézmény folyositja az sztondijat. A kifizetés el6tt a jogosultsagot, valamint
a hallgatdi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folyositasanak kezdete legkorabban: 2018. marcius.

Az 6nkormanyzati Osztondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius hénaptol, az 6szi
télévben oktober honaptol, de legkésébb a felsGoktatasi intézményhez torténd atutalast
kovet6 elsé Osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az Osztondijfizetés rendje
szerint torténik.

Az intézményi 6sztondijrész folyodsitasa marcius, illetve oktéber honapban kezdédik, azt a
hallgatoi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztondijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az 6nkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre
az intézmény szamlajan. Az intézményi 6sztondijrész fuggetlen minden mas, a fels6oktatasi
intézményben folyositott tamogatastol.

Az elnyert Osztondijat kdzvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a
személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIL torvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 6sztondijban részesilé hallgatd koteles az Gsztondij folyodsitasanak idészaka alatt

minden, az 6sztondij folyositasat érintd valtozasrol haladéktalanul (de legkés6bb 15 napon

beltl) irasban értesiteni a folydsitd felsGoktatasi intézményt és a Tamogataskezel6t

(levelezési cim: Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa
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rendszeren keresztul kell kezdeményeznie. Az értesitési kotelezettséget a hallgatd 5
munkanapon belil kételes teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:
- tanulmanyok halasztasa;
- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az uj fels6oktatasi intézmény, kar,
szak, megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma)
valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakoéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az 6sztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az Gsztondij
folyositasatdl, a tanulmanyi félév lezarasat kovetSen, legkés6bb junius 30-ig, illetve januar
31-ig ki nem fizetett 6sztondijara mar nem tarthat igényt.

Az 6sztondijas 30 napon belil koteles a jogosulatlanul felvett Gsztondijat a folyositd
felsGoktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az Osztondijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrol, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letéltheté Lemondo nyilatkozatot alairva és
postai uton, ajanlott levélként megkildve a Tamogataskezel§ cimére jelenthet be. A
Lemondé nyilatkozat bekiildésével az Osztondijas a nyertes Osztondijpalyazatat
megszinteti, azaz a megjelolt félévrol és az 6sztondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazo a palyazatban nem a valésagnak megfelel6
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatasban
nem részesiilhet még abban az esetben sem, ha az 6sztondij elnyerésérol szo6l6 tajékoztatast
mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az 6sztondijpalyazattal kapcsolatos kézponti adatbazis-kezel6i, koordinacids, a telepiilési
é¢s a megyei Onkormanyzati Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a
Tamogataskezel6 latja el.

A Tamogataskezel6 elérhetésége:

Emberi Er6forras Tamogataskezel6
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat

1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 795-5600
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)




